TRASCENDER ES MI VIDA.

OBJETIVO
GENERAL
LICENCIATURA:

o

Formar profesionistas enfocados en la
creacidn y gesticn de empresas,
aplicando técnicas de planeacion,
organizacion, direccion y control para
el aprovechamiento dptimo de los
recursos humanos y financieros.

PERFIL /-
INGRESO:

* |nterés por el drea de la administracion,
creacion y desarrollo de empresas.

* [nteres por las areas contables,
financieras, economicas y recursos
humanos.

*» Actitud propositiva, liderazgo
v emprendedor.

PERFIL /=
EGRESO:

* Conocimientos solidos y desarrollo
de habilidades en administracién
de negocios, finanzas, derecho,
matemdticas, recursos humanos
y computacion.

* Habilidad para negociar y guiar
a los equipos de trabajo.

* Habilidad para la creacion y gestidn
de empresas.

s [Uso y aplicacion de las tecnologias

de informacion.

PUEBLA CANCUN VERACRUZ

CONSORCIO
‘@) EDUCATIVO
L®Y . ORIENTE

("\)AMEl -

BULATS @

PLAN -/ ESTUDIO :
CUATRIMESTRAL ADMINISTRACION:

ADMINISTRACION

74 ”’ES MI META.

#soyUO
Yol

¢ Fundamentos de la
Administracion

e Contabilidad Administrativa |

¢ Matematicas para Negocios

¢ Informatica-Administrativa

¢ Desarrollo Humano

® Fundamentos Economicos para
la Administracion

¢ Redaccion de Textos
Universitarios

® Planeacion

e Contabilidad Administrativa Il

® Matematicas Financieras

* Microeconomia

e Toma de Decisiones

* Comportamiento Humano en
las Organizaciones

e Etica y Practica Laboral

e Organizacion Empresarial

¢ Contabilidad de Costos

e Macroeconomia

e Estadistica

e Administracion Financiera

e Presupuestos

® Direccion de Organizaciones

e Desarrollo sustentable

® Investigacion de Operaciones

e Comunicacion Organizacional

® Administracion de Compras

e Control de Organizaciones

e Cultura Organizacional

¢ Administracion de la Produccion
e Emprendedores

o Derecho Mercantil

e Contabilidad de Impuestos

e Metodologia de la Invéstigacion

¢ Simulacion de Negocios

® Sistemas de Gestion de Calidad
en las Organizaciones

e Administracion de Ventas

* Planes de Negocios

® Proyecto Final de la Carrera

® Publicidad para Negocios

® Pruebas Psicométricas

e Liderazgo Estratégico y

e Administracion de MicroEmpresas Administracion del Cambio

e Formulacion.de Proyectosde
Inversion

® Equipos Autodirigidos

e Creacion de Empresa

» Gestion del Talento Humano |

e Derecho Fiscal

* Administracion de Medianas
Empresas

e Psicologia Social Laboral

e Apoyos Publicos y Privados para
las Mi Pymes

® Mercadotecnia

® Derecho Internacional Privado

® Gestion del Talento Humano Il

e [nvestigacion de Mercados

e Administracion de Grandes
Empresas




